Im Team Ffur
das Ostaligd

Beim Landkreis Ostallgdu ist ab dem 01.07.2025 im Sachgebiet Z 12 - IT - eine Stelle als

ZU besetzen.

Zu lhren Aufgaben gehdren:
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Auswabhl, Einfiihrung und Betrieb von Fachanwendungen (On-Premise & SaaS/Cloud) inklusive relevanter
Schnittstellen

Steuerung und Optimierung von Prozessen
2nd-Level Support der Fachanwendungen

Koordination 3rd-Level Support (Hersteller)

Sie bringen mit:
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Hochschulabschluss im Bereich Informationstechnologie, oder eine vergleichbare abgeschlossene Ausbildung
sowie mehrjahrige praktische Berufserfahrung

gute Fachkenntnisse im Umgang mit Microsoft Betriebssystemen, sowie Datenbanken
Team- und Kommunikationsfahigkeit

selbstandiger und methodisch strukturierter Arbeitsstil sowie innovatives Denken

Unser Angebot fiir Sie:
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Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team und an einem modernen und ergonomischen
Arbeitsplatz in angenehmer Atmosphare mit hohen technischen Standards.

Die Stelle ist unbefristet.

Alle im o6ffentlichen Dienst blichen Leistungen, wie z. B. Jahressonderzahlung (sog. Weihnachtsgeld),
Leistungsentgelt sowie zusatzliche betriebliche Altersversorgung.

Gute Moglichkeiten der Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben durch eine flexible
Arbeitszeitgestaltung mit Gleitzeit und digitaler Zeiterfassung sowie 30 Tage Urlaub im Jahr. Je nach Stelle gibt es
die Moglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten.

Umfassende freiwillige soziale Leistungen zur Gesundheitserhaltung und -forderung: Uber unsere Kooperation
mit EGYM Wellpass bieten wir lhnen die Moglichkeit in liber 9.000 Fitness- und Yoga-Studios,
Schwimmbadern sowie Crossfit- und Boulderhallen deutschlandweit fiir 29 € im Monat zu trainieren. Zusatzlich
bieten wir ein wochentliches Massageangebot und Versorgung unserer Mitarbeitenden mit frischem Obst.

Ein umfangreiches Fortbildungsprogramm fiir die personliche sowie fachliche Weiterbildung sowie
eine systematische Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen.



€ Profitieren Sie an der Teilnahme unserer Programme fiir Mitarbeiterangebote und Vergiinstigungen in
Kooperation mit namhaften Marken und Herstellern.

€ Auf unserem hauseigenen Parkplatz bieten wir Ihnen eine kostenlose Parkmaglichkeit, sowie einen
barrierefreien Zugang zu allen Ebenen im Haus.

Bewerbungsschluss ist der 09.02.2025.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkommen. Schwer behinderte
Bewerber/innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdrucklich erwiinscht.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist.

Fir Rickfragen stehen Ihnen der Arbeitsgruppenleiter
Marcus Paulus (Tel. 08342 911-315) oder von der
Personalverwaltung Jirgen Haug (Tel. 08342 911-897)

M gerne zur Verflgung.

Landkreis
Ostallgau

Standort: Landratsamt Ostallgau



https://www.facebook.com/UnserOstallgaeu/
https://karriere.ostallgaeu.de/v1/jobposting/41821118680b47505949bf629a24e11d9744c4bb/export/pdf

