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Der Landkreis Ostallgdu sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir das Sachgebiet 30 - Biirgerservice, Verkehrsbehdrde
- zweij

gestellte "Teamleiter

Zu Ihren Aufgaben gehoren:

€ Leitung eines von zwei Teams (ca. 12 Personen) "Biirgerservice" mit den Fachaufgaben Kfz-Zulassung und
Fuhrerscheinstelle

Fihrung von Mitarbeitergesprachen

Klarung von schwierigeren Einzelfragen im taglichen Betrieb aus den o. g. Fachaufgaben
Entscheidung tber die Zuteilung von roten Dauerkennzeichen

Bearbeitung von Tarnkennzeichen und Ubermittlungssperren

Anleitung der Teammitglieder

Einfihrung und Einlernen von neuen Teammitgliedern

Schulungen und Weiterbildungen von Teammitgliedern

Abstimmungen mit der zweiten Team- und Arbeitsgruppenleitung

Abwesenheitsvertretung der zweiten Teamleitung
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Schalter- und Telefontatigkeiten im Bereich der Kfz-Zulassung und Fihrerscheinstelle
Sie bringen mit:

VFA-K Ausbildung oder BL |

Langjahrige Erfahrung im Bereich des Kfz-Zulassungswesens und/oder der Aufgaben einer Fiihrerscheinstelle
Eigeninitiative

Einsatzbereitschaft

Identifikation mit den Aufgaben

Offenheit fiir Veranderungen und Lernbereitschaft

Sicheres Auftreten

Entscheidungs- und Durchsetzungsfahigkeit

Belastbarkeit
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Zielorientiertes Flihren



Kommunikations- und Kontaktfahigkeit
Konfliktfahigkeit
Mitarbeiterforderung

Problemldsungsfahigkeit

VRV

Dialogfahigkeit, Kundenorientierung
Unser Angebot fiir Sie:

€ Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team und an einem modernen und ergonomischen
Arbeitsplatz in angenehmer Atmosphare mit hohen technischen Standards.

Die Stelle ist unbefristet und nach Entgeltgruppe 9 a des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) bewertet. Die Eingruppierung richtet sich nach den personlichen Voraussetzungen.

Alle im 6ffentlichen Dienst tblichen Leistungen, wie z. B. Jahressonderzahlung (sog. Weihnachtsgeld),
Leistungsentgelt sowie zusatzliche betriebliche Altersversorgung.

Gute Maglichkeiten der VVereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben durch eine flexible
Arbeitszeitgestaltung mit Gleitzeit und digitaler Zeiterfassung sowie 30 Tage Urlaub im Jahr.
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Umfassende freiwillige soziale Leistungen zur Gesundheitserhaltung und -forderung: Uber unsere Kooperation
mit EGYM Wellpass bieten wir lhnen die Moglichkeit in liber 13.500 Fitness- und Yoga-Studios,
Schwimmbadern sowie Crossfit- und Boulderhallen deutschlandweit fiir 29 € im Monat zu trainieren. Zusatzlich
bieten wir ein wochentliches Massageangebot und Versorgung unserer Mitarbeitenden mit frischem Obst.
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Ein umfangreiches Fortbildungsprogramm fiir die personliche sowie fachliche Weiterbildung sowie
eine systematische Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen.

Profitieren Sie an der Teilnahme unserer Programme fiir Mitarbeiterangebote und Vergiinstigungen in
Kooperation mit namhaften Marken und Herstellern.

€ Auf unserem hauseigenen Parkplatz bieten wir Ihnen eine kostenlose Parkméglichkeit, sowie einen
barrierefreien Zugang zu allen Ebenen im Haus.

Bewerbungsschluss ist der 07.06.2026.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkommen. Schwer behinderte
Bewerber/innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdricklich erwinscht.

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, sofern durch Job-Sharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist.

( — ) Fir Rickfragen stehen Ihnen der Sachgebietsleiter
WURI-D s Thomas Haltmayr (Tel. 08342 911-218) oder von der
BEST Personalverwaltung Jirgen Haug (Tel. 08342 911-897)

Vs EMPI.UYER gerne zur Verfligung.
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https://www.facebook.com/UnserOstallgaeu/
https://karriere.ostallgaeu.de/v1/jobposting/80269520a966f020142bd4afb32c66953760c11f/export/pdf

