Die Regierung von Schwaben sucht fiir den Einsatz beim Landratsamt Ostallgdu eine/n

trolleur/in (m/w/d)

Die Regierung von Schwaben ist eine staatliche Behdrde mit vielfaltigen Aufgaben und auch fir die Einstellung und
Betreuung von Personal, das an den 10 schwabischen Landratsamtern staatliche Aufgaben wahrnimmt, zustandig.

Zu lhren Aufgaben gehdren:

€ Kontroll- und Uberwachungsaufgaben im Bereich der Umwelthygiene (Wasser, Abfall, Bodenschutz,
Luftreinhaltung, Larmschutz, Strahlenschutz, Siedlungshygiene)

€ Aufgaben im Vollzug des Infektionsschutzgesetzes, insbesondere im Bereich der Verhiitung und Bekampfung
Ubertragbarer Krankheiten und im Vollzug der Trinkwasserverordnung.

Sie bringen mit:
€ eine abgeschlossene Ausbildung als Hygienekontrolleur (m/w/d)
und/oder

€ die Erfilllung der allgemeinen Einstellungsvoraussetzungen fiir die Ubernahme in ein Beamtenverhéltnis der
zweiten Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Gesundheit, fachlicher Schwerpunkt Hygienekontrolldienst (u. a.
deutsche Staatsangeharigkeit, gesundheitliche Eignung, Altersgrenze — 45. Lebensjahr darf bei der spateren
Ernennung in das Beamtenverhaltnis auf Probe noch nicht vollendet sein)

die Bereitschaft, die etwa zweijahrige Ausbildung in einem Arbeitsverhaltnis zu absolvieren. Nach dem
erfolgreichen Abschluss der Ausbildung ist die Berufung in das Beamtenverhaltnis vorgesehen

Teamfahigkeit

Fahigkeit zu selbstandiger Arbeit
sicheres Auftreten
EDV-Kenntnisse

nach Maglichkeit eine Vorbildung bzw. einen Berufsabschluss in einem medizinischen Assistenzberuf
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Flhrerschein der Klasse B
Unser Angebot fiir Sie:

€ Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten Team und an einem modernen und ergonomischen
Arbeitsplatz in angenehmer Atmosphare mit hohen technischen Standards.



€ Die Stelle ist zunichst befristet bis zum 30.09.2027 zu besetzen, anschlieBend ist die \lerbeamtung vorgesehen.
Die Eingruppierung in in Entgeltgruppe 4 bzw. bei einschlagiger Berufserfahrung (z. B. Gesundheits- und
Krankenpflege) in Entgeltgruppe 5 TV-L vorgesehen. Nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung ist die
Ubernahme in ein Beamtenverhiltnis auf Probe in der Besoldungsgruppe A 6 der Bayerischen
Besoldungsordnung beabsichtigt. Eine Einstellung bzw. Ubernahme von bereits verbeamteten
(verwaltungsinternen) Bewerbern (m/w/d) ist bis A 7 vorgesehen. Die Stelle ist entwicklungsfahig. Bei Beamten
(m/w/d) héheren Besoldungsgruppen ware eine Einzelfallpriifung erforderlich, sofern sie fiir die vorgesehene
Verwendung besonders geeignet erscheint.

€ Alle im &ffentlichen Dienst {iblichen Leistungen, wie z. B. Jahressonderzahlung (sog.
Weihnachtsgeld), Leistungsentgelt sowie zusdtzliche betriebliche Altersversorgung.

€ Gute Moglichkeiten der Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben durch eine flexible
Arbeitszeitgestaltung mit Gleitzeit und digitaler Zeiterfassung sowie 30 Tage Urlaub im Jahr. Je nach Stelle gibt es
die Moglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten.

€ Umfassende freiwillige soziale Leistungen zur Gesundheitserhaltung und -férderung: Uber unsere Kooperation
mit EGYM Wellpass bieten wir lhnen die Moglichkeit in liber 9.000 Fitness- und Yoga-Studios,
Schwimmbadern sowie Crossfit- und Boulderhallen deutschlandweit fiir 29 € im Monat zu trainieren. Zusatzlich
bieten wir ein wochentliches Massageangebot und Versorgung unserer Mitarbeitenden mit frischem Obst.

€ Ein umfangreiches Fortbildungsprogramm fiir die personliche sowie fachliche Weiterbildung sowie
eine systematische Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen.

€ Profitieren Sie an der Teilnahme unserer Programme fiir Mitarbeiterangebote und Vergiinstigungen in
Kooperation mit namhaften Marken und Herstellern.

€ Auf unserem hauseigenen Parkplatz bieten wir Ihnen eine kostenlose Parkmaglichkeit, sowie
einen barrierefreien Zugang zu allen Ebenen im Haus.

Bitte bewerben Sie sich direkt Uber das Bewerberportal der Regierung von Schwaben bis spatestens 24.08.2025.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders willkommen. Schwer behinderte
Bewerber/innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund sind ausdricklich erwiinscht.

Die Stelle ist teilzeitfahig, sofern die Ausbildung zum/zur Hygienekontrolleur/in bereits abgeschlossen ist und durch Job-
Sharing die ganztagige Wahrnehmung der Aufgaben gesichert ist.

S Ansprechpartner fir fachliche Fragen ist bei der
WUR“] s Regierung von Schwaben Herr Dr. Lutz, Tel. 0821/327-
BEST 2335, fur personalrechtliche Fragen Frau Wenninger,

S~ EMPLOYER | el 0821/327-2138.
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https://www.facebook.com/UnserOstallgaeu/
https://karriere.ostallgaeu.de/v1/jobposting/e9e9c8659020ecc21ba241fa77a27ab6927647c5/export/pdf

